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基準 4．自己点検・評価 
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コード 該当する資料名及び該当ページ 

4-1．自己点検・評価の適切性 
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平成 25(2008)年度実施 自己点検・評価報告書 

 ホームページ上の掲載ページ 

 http://www.osaka-shoin.ac.jp/univ/about/evaluation/ 

 

【資料 4-1-5】 大阪樟蔭女子大学教学 IR 委員会規程  

4-2．自己点検・評価の誠実性 

【資料 4-2-1】 

学園の基本情報ホームページの公開ページ(目次) 

http://www.osaka-shoin.ac.jp/univ/about/disclosure/ 

http://www.osaka-shoin.ac.jp/gs/about/disclosure/ 

 

【資料 4-2-2】 
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http://gyoseki.osaka-shoin.ac.jp/oswhp/KgApp 
 

【資料 4-2-3】 平成 27(2015)年度 事業計画書 【資料 F-6】と同じ 

【資料 4-2-4】 平成 26(2014)年度 事業報告書 【資料 F-7】と同じ 

【資料 4-2-5】 学園要覧 2014 【資料 1-1-2】と同じ 

【資料 4-2-6】 大阪樟蔭女子大学学長室規程 【資料 3-3-1】と同じ 

4-3．自己点検・評価の有効性 

【資料 4-3-1】 学校法人樟蔭学園経営戦略本部規程 【資料 3-1-2】と同じ 

【資料 4-3-2】 
樟蔭学園 中・長期計画 

(平成 22(2010)年度～平成 26(2014)年度) 
【資料 3-1-3】と同じ 

【資料 4-3-3】 
第Ⅱ期 樟蔭学園中長期計画 

(平成 27(2015)年度～平成 31(2019)年度) 
【資料 3-1-5】と同じ 

【資料 4-3-4】 大阪樟蔭女子大学部館長会規程 【資料 3-3-2】と同じ 

 

 

基準 A．社会連携 

基準項目 
備考 

コード 該当する資料名及び該当ページ 

A-1．大学が持っている物的・人的資源への社会への提供 

【資料 A-1-1】 KSK10 プロジェクト(子どもの集まる商店街)  

【資料 A-1-2】 
SHOIN 子育てカレッジ～絵本で広がる子育ての輪～  

平成 27(2015)年度 チラシ 
 

http://www.osaka-shoin.ac.jp/univ/about/evaluation/
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【資料 A-1-3】 
「絵本」を通した「地域の子育てサポート」プロジェクト(子育

て支援事業)平成 27(2015)年度 チラシコピー 
 

【資料 A-1-4】 YOUNG AMERICANS JAPAN TOUR 2014 チラシ  

【資料 A-1-5】 YOUNG JAPANESE 2014 from SHOIN チラシ  

【資料 A-1-6】 「赤ちゃん学校」開講 (広報かしばお知らせ版)  

【資料 A-1-7】 学生課外活動一覧  

【資料 A-1-8】 学生ボランティア活動一覧  

【資料 A-1-9】 東大阪市大学連絡協議会規約等  

【資料 A-1-10】 

大阪樟蔭女子大学と東大阪市教育委員会との連携協力に関す

る協定書 

学生による学校教育活動への支援及び実習に関する協定書 

 

【資料 A-1-11】 香芝市と大阪樟蔭女子大学との連携協力に関する協定書  

【資料 A-1-12】 門真市と大阪樟蔭女子大学との連携に関する協定書  

【資料 A-1-13】 
東大阪市立総合病院と大阪樟蔭女子大学との包括連携に関す

る協定書 
 

【資料 A-1-14】 自治体及び教育委員会等との連携協定状況一覧  

【資料 A-1-15】 東大阪市及び門真市協力状況一覧  

【資料 A-1-16】 平成 26(2014)公開講座一覧  

【資料 A-1-17】 田辺聖子文学館  

【資料 A-1-18】 
図書館公開講座報告書 

(平成 25(2013)年度及び平成 26(2014)年度) 
 

【資料 A-1-19】 大阪樟蔭女子大学くすのき地域協創センター規程  

【資料 A-1-20】 くすのき地域協創センターの概要  
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