
 会社名 株式会社ディスコ    所属 関西支社、アウトソーシング事業課 

 お名前 Ｉ．Ｅ さん      出身 大阪樟蔭女子大学(平成 7 年 英米文学科卒業) 

 

 

 

 

 

 

 （１）会社の概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

             本  社：東京都文京区後楽 2-15-1  

            <神楽坂 Human Capital Studio> 東京都新宿区下宮比町 2-12 

        資 本 金：5,000 万円 

        事業拠点：本社、神楽坂ＨＣＳスタジオ、札幌支社、東北支社、名古屋支社、 

           関西支社、広島支社、西部支社 

             事業内容：新卒採用サービス、中途採用サービス、グローバル人財育成・採用サービス、 

                人事・組織コンサルティング／人財戦力化支援、看護師採用サービス、 

                Ｍ＆Ａサポート、教育機関サービス 

  （２）仕事の内容 

    ◇どんな仕事 

総務経理、営業企画室を経て現在はアウトソーシング事業

課に所属しています。企業の採用担当者が行う様々な業務

のサポート全般と大学のキャリアセンターの就職支援業

務などを行っています。企業の会社説明会の会場選定から

セミナーコンテンツ作成、受付や参加促進、選考基準の作

成や呼び込み、そして内定者フォローまで、企業の新卒者

採用業務全般をサポートしています。また大学の入試会場

の会場選定から合同企業説明会の運営事務局なども行っ

ています。 

仕事の内容 

ＳＨＯＩＮしごとナビ キャリア情報 

 

会社の概要 
人々の「学ぶ・働く」を考える 

株式会社ディスコは法人企業をはじめとするさまざまな組織の人財

募集活動を支援。また高等教育機関への“入口”である入試広報から、

社会人になるための“入口”である就職に必要なキャリア教育、グロ

ーバル人財育成まで、幅広く支援しています。 

（中央がＩ．Ｅさん） 



 

◇仕事の流れ（代表的な一日の動き） 

出社後、お客様や社内連絡事項のメールをチェックし、す

ぐに返信を行います。そして一日のスケジュールを確認し、

優先順位をつけ必要な業務をこなしていきます。イベント

会場の下見や先方との打ち合わせ、マニュアル作成など、

採用活動の時期に合わせて準備を進めていきます。 

 

 （３）仕事のやりがい（嬉しかったこと、つらかったこと） 

人財を扱う業務はサービスの制約が少なく、提案次第であら

ゆるニーズに対応できる点にやりがいを感じます。また関わ

る協力会社との連携や、スピードと正確さが非常に重要で、個人情報などのデータ管理も慎重に進める

必要がありますが、その反面やりがいを感じる部分でもあります。 

 

 （５）この会社を選んだ理由 

社内の雰囲気が非常に明るかったことです。面接時の印象は、社員一人一人の個性がとてもあふれてい

て、さらにチームワークのようなものを感じました。また新人でもきちんと発言でき、信頼を持って仕

事を任せてくれること、女性が活躍していることも大きな理由でした。 

 

 （６）この仕事に必要なもの（スキル、能力など） 

弊社では「人」を、人材でなく、人財と捉えており、企業の

利益・資産を生み出す最も重要な存在と考えています。自分

自身で主体的に考え、生み出していこうとする姿勢、柔軟で

アグレッシブな精神力があるかがとても重要だと思います。 

 

 （７）今後の目標 

当面の目標は限られた時間の中でベストなパフォーマンス

が出せるように走り続けることです。時短業務で仕事を継続することは周りの理解と協力がないと難し

いです。そのため常に考えていることは、自分の目標と結果と達成感のバランスが取れているかどうか。

仕事と育児を両立する上で、重要なポイントだと思います。今は、子供を持つ親の視点で、採用活動を

支援し、後世に伝えたいと考えています。 

 

 （８）就職活動へのアドバイス 

会社選びのポイントはとにかくたくさんの社会人に会うことです。大学

の先輩の話を聞いてもよいし、身近な社会人にアドバイスを受けてもよ

いと思います。また一度にたくさんの企業や社会人と出会える、合同企

業説明会に参加するのも良いと思います。初めから業種や職種を絞るの

ではなく、社員のメッセージやトップセミナーに参加してみてもよいと

思います。そして就活の波に乗り遅れないように常にアンテナを張り巡

らし、情報収集することも重要です。今年は特に大幅に就活の進め方や

時期が変わりましたので、焦らずにすぐに動けるように準備を進めてお

く必要があります。またその時々に自分の納得できる意思決定を行うことも必要になってきます。この

ような機会は人生で二度とないので、じっくり悔いの無いように自分の将来のことを考えて、ぜひ就活

を楽しんでいただきたいと思います。 

 

仕事のやりがい（嬉しかったこと、つらかったこと） 

 

この仕事に必要なもの（スキル、能力など） 

この勤め先を選んだ理由 

就職活動へのアドバイス 

今後の目標 

（国内最大級の就職イベント、 
 キャリタス就活フォーラム） 


